
Anlage 1 

 

Vom Arbeitgeber auszufüllen: 

Erklärung des Arbeitgebers zur Vormerkung für einen Kinderbetreuungsplatz  
(pro Elternteil vom Arbeitgeber ausfüllen zu lassen) 

 

Arbeitnehmer 
     

Name, Vorname:   Name, Vorname des Kindes 

    
 

Adresse 
 

 Geburtsdatum des Kindes 

 

Angaben zum Arbeitgeber 
 

 
 

 

Firmenname / Name, Vorname des Arbeitgebers    

  
 

 

Anschrift des Arbeitgebers 
 

  

 

Angaben zum Beschäftigungsverhältnis 
 
Frau/Herrjjjjjjjjjjjjjjjjjjjjjjjjdddhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhd                 dddddddjjjjjjjjj  
 

☐ ist bei uns seit dem jjjjjjjjjjjdddddddddddd    

 
☐ beschäftigt.          ☐ in Ausbildung.      ☐ in einer Weiterbildungsmaßnahme. 

 

☐ wird bei uns voraussichtlich ab dem jjjjjjjjjjjdddddddddddd    
 
 ☐ beschäftigt sein.   ☐ in einem Ausbildungsverhältnis stehen/eine Weiterbildungsmaßnahme beginnen.       

 

☐ ist bei uns beschäftigt und befindet sich zurzeit im Erziehungsurlaub. Der voraussichtliche Arbeitsbeginn ist am    

 j            jjjjjjjjjjdddddddddddd.   
1 

     Der genaue Beschäftigungsumfang nach der Elternzeit    ☐ ist noch nicht festgelegt.       

                                                                                                                      ☐ beträgt ddddddddSt Std./Woche.                                               

 
 

 
Das Arbeitsverhältnis ist:   ☐ unbefristet  ☐ befristet bis zum dddddddddddddddSt 

 
 

Umfang der Beschäftigung 
 

Die wöchentliche Arbeitszeit von oben genannter Arbeitnehmerin bzw. oben genanntem Arbeitnehmer beträgt  

 

Dddd   d    ddddddd Stunden/Woche. 

 
 

 
 
 
 
 

  

Ort, Datum   Stempel und Unterschrift Arbeitgeber 
 

 

 


